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KẾ HOẠCH
TỔ CHỨC HỘI THI GIÁO VIÊN DẠY GIỎI CHUYÊN ĐỀ, NHÂN VIÊN NUÔI DƯỠNG GIỎI CẤP TRƯỜNG
NĂM HỌC 2022 - 2023

Thực hiện  nhiệm vụ năm học 2022 – 2023;
Thực hiện kế hoạch giáo dục lấy trẻ làm trung tâm, áp dụng Phương pháp giáo dục tiến trong giảng dạy và nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ trong nhà trường.
[bookmark: _GoBack] Ban giám hiệu trường mầm non Đa Tốn xây dựng kế hoạch và hướng dẫn tổ chức hội thi Giáo viên dạy giỏi chuyên đề, nhân viên nuôi dưỡng giỏi cấp trường năm học 2022 - 2023 như sau: 
I. MỤC ĐÍCH – YÊU CẦU
1. Mục đích
  	- Tạo điều kiện cho giáo viên, nhân viên gặp gỡ giao lưu, thể hiện năng lực, trao đổi học tập kinh nghiệm về công tác chăm sóc, giáo dục trẻ, khai thác, sử dụng sáng tạo, hiệu quả, phương tiện, đồ dùng, đồ chơi trong việc thực hiện chương trình giáo dục mầm non.
- Đẩy mạnh các phong trào thi đua trong trường học, khuyến khích động viên, tạo cơ hội để giáo viên, nhân viên tự học và sáng tạo; tuyên dương, nhân rộng những điển hình trong hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục, tạo động lực phát triển sự nghiệp giáo dục của nhà trường.
- Hội thi là một trong những căn cứ để đánh giá thực trạng đội ngũ, từ đó nhà trường xây dựng kế hoạch bồi dưỡng giáo viên nhằm nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho giáo viên, đáp ứng yêu cầu đổi mới của giáo dục.
2. Yêu cầu
- Triển khai nội dung kế hoạch tổ chức hội thi đến toàn thể cán bộ quản lý và giáo viên, nhân viên trong trường.
- Hội thi được tổ chức đảm bảo tính khách quan, trung thực, công bằng có tác dụng giáo dục, khuyến khích, động viên giáo viên học hỏi, trao đổi, phổ biến kinh nghiệm chăm sóc giáo dục trẻ.
- Hội thi được tổ chức theo các hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ được quy định trong Chương trình giáo dục mầm non sau sửa đổi, bám sát yêu cầu về kiến thức, kỹ năng thực hành chăm sóc, giáo dục trẻ mầm non và các văn bản chỉ đạo của ngành.

II. NỘI DUNG – HÌNH THỨC – ĐỐI TƯỢNG DỰ THI
1. Nội dung, hình thức thi: 
1.1. Đối với giáo viên:
 -  Mỗi giáo viên tổ chức một hoạt động học nội dung đề tài tự chọn trong tháng hoặc sắp thực hiện.
+ Lứa tuổi mẫu giáo : Ứng dụng PP Steam hoặc ứng dụng PP Montessori.
+ Lứa tuổi nhà trẻ: Ứng dụng PP Montessori. 
* Lưu ý:
- Giáo viên không được dạy lại nội dung bài đã dạy cho học sinh.
- Ngày thi không được cho học sinh nghỉ học không lý do, không được chọn cháu để dạy.
- Đối với hoạt động Ứng dụng phương pháp Montessori, số lượng học sinh được phép tự chọn sao cho đảm bảo, phù hợp với hoạt động dự thi
- Đối với hoạt động Ứng dụng phương pháp Steam, số lượng học sinh yêu cầu như sau:
+ Mẫu giáo lớn: 25 học sinh/ 2 giáo viên
+ Mẫu giáo Nhỡ: 20 học sinh/ 2 giáo viên
+ Mẫu giáo bé: 15 học sinh/ 2 giáo viên
1.2. Đối với nhân viên:
- Thi dây chuyền chế biến theo thực đơn tại bếp ăn
2. Số lượng, đối tượng, hồ sơ dự thi:
- Đối tượng tham gia Hội thi là giáo viên, nhân viên đang trực tiếp giảng dạy, nấu ăn tại trường mầm non Đa Tốn
- Số lượng: 59 giáo viên, nhân viên tham gia dự thi. Trong đó:
+ Giáo viên: 44 giáo viên (Ưu tiên cho các đối tượng sinh năm 1976 trở về trước)
+ Nhân viên: 15 nhân viên.
- Hồ sơ dự thi của giáo viên:
+ Giáo án tổ chức hoạt động học dự thi cấp trường.
III. ĐÁNH GIÁ, XẾP LOẠI.
1. Đánh giá:
* Giáo viên giỏi cấp trường:
+ Tổ chức hoạt động chơi tập (đối với giáo viên dạy nhà trẻ), hoạt động học (đối với giáo viên dạy mẫu giáo): 20 điểm.
( Xếp loại giỏi: 17 -20 điểm; Khá: 14 – dưới 17  điểm)
* Nhân viên nuôi dưỡng giỏi:
- Thi thực hiện dây chuyền chế biến món ăn theo thực đơn tại bếp ăn. 
2. Xếp loại:
- Điều kiện giáo viên, nhân viên đạt danh hiệu giáo viên, nhân viên giỏi cấp trường phải đạt các yêu cầu sau:
+ Đảm bảo đủ điều kiện dự thi theo quy định tại khoản 2 Điều 7 của điều lệ Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp học mầm non (Ban hành kèm theo thông tư số 49/2011/TT-BGDĐT ngày 26  tháng 10  năm 2011 của Bộ Giáo dục và đào tạo)
+ Bài thi thực hành của giáo viên phải đạt loại Khá trở lên. Bài thi thực hành của nhân viên phải đạt loại Tốt.
* Giáo viên, nhân viên không đạt giáo viên, nhân viên giỏi cấp trường khi không đảm bảo các điều kiện xếp loại nêu trên.
IV. THỜI GIAN VÀ ĐỊA ĐIỂM TỔ CHỨC HỘI THI
1. Thời gian tổ chức hội thi:
- Ngày 14/10/2022: Đăng ký đề tài dự thi
- Ngày 18/10/2022: Bốc thăm ngày dự thi
- Ngày 24/10/2022 đến ngày 10/11/2022: Giáo viên thi thực hành.
- Ngày 11/11/2022: Thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi cấp trường.
- Ngày 19/11/2022: Tổng kết hội thi và trao giải.
2.  Địa điểm thi: 
Giáo viên, nhân viên thực hành trực tiếp trên lớp, bếp của mình phụ trách.
Trên đây là kế hoạch Hội thi giáo viên dạy giỏi chuyên đề, nhân viên nuôi dưỡng giỏi cấp trường năm học 2022 - 2023. BGH trường mầm non Đa Tốn yêu cầu các tổ chuyên môn, giáo viên, nhân viên nhà trường thực hiện theo đúng kế hoạch nhà trường đã đề ra./.   
	        Nơi nhận:
        - GV, NV (thực hiện)
        - Lưu VP	
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Nguyễn Thị Xuân Thanh
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BIÊN BẢN CHẤM THI GIÁO VIÊN DẠY GIỎI CHUYÊN ĐỀ
NĂM HỌC 2022 - 2023

Họ và tên giáo viên: ........................................................Dạy lớp: ..............
Tên hoạt động: ............................................................................................
Phương pháp UD: ........................................................................................
Đề tài: ..........................................................................................................

	NỘI DUNG CHẤM
	ĐIỂM CHUẨN
	ĐIỂM CHẤM

	Phần I: Chuẩn bị cho hoạt động (2 điểm):
	2.0
	

	- Giáo án đảm bảo đúng cấu trúc theo yêu cầu hoạt động. Thể hiện rõ mục đích, yêu cầu của bài dạy.
	1.0
	

	- Trình bày rõ ràng, khoa học, hành văn mạch lạc.
	0.5
	

	- Chuẩn bị môi trường học tập phù hợp với hoạt động
	0.5
	

	Phần II: Tổ chức hoạt động chung (14 điểm):
	
	

	1. Nội dung giáo dục:
	2.0
	

	- Nội dung trọng tâm đúng, đủ, phù hợp chủ đề và khả năng của trẻ.
	1.0
	

	- Nội dung tích hợp, trò chơi, bài thơ, bài hát, câu chuyện, câu đố...phù hợp với nội dung bài dạy và chủ đề.
	1.0
	

	2. Chuẩn bị
	2.0
	

	- Chuẩn bị đồ dùng, giáo cụ dành cho giáo viên đầy đủ, khoa học.
	1.0
	

	- Đồ dùng, phương tiện, vật liệu cho trẻ phù hợp, đa dạng.
	1.0
	

	3. Phương pháp tổ chức hoạt động:
	5.0
	

	- Sử dụng linh hoạt theo hướng đổi mới lấy trẻ làm trung tâm
	1.0
	

	- Nghệ thuật thu hút trẻ. Xử lý hợp lý các tình huống sư phạm trong tổ chức hoạt động
	1.0
	

	- Sử dụng CNTT, ĐDĐC tự tạo của cô và trẻ hiệu quả, hợp lý.
	1.0
	

	- Ứng dụng phương pháp giáo dục tiên tiến phù hợp, linh hoạt, mang lại hiệu quả cao.
	2.0
	

	4. Hình thức tổ chức:
	1.0
	

	- Hình thức tổ chức hấp hẫn, logic, thu hút trẻ tham gia hoạt động.
	1.0
	

	5. Thời gian tổ chức hoạt động:
	1.0
	

	-  Đảm bảo thời gian theo yêu cầu độ tuổi.
	1.0
	

	6. Sáng tạo
	3.0
	

	- Sáng tạo trong hình thức, thiết kế tình huống, hoạt động, trò chơi. chuyển hoạt động nhẹ nhàng.
	1.0
	

	- Sáng tạo trong đồ dùng, giáo cụ.
	1.0
	

	- Sáng tạo trong ứng dụng phương pháp dạy học tiên tiến, phù hợp với yêu cầu và khả năng của trẻ
	1.0
	

	Phần III: Phong cách nhà giáo và thực hiện quy chế chăm sóc trẻ (2 điểm):
	2.0
	

	- Tác phong lời nói, cử chỉ, cách hướng dẫn, bao quát xử lý của giáo viên đối với trẻ đảm bảo tính sư phạm.
	1.0
	

	- Giáo viên phối hợp dây chuyền tổ chức hoạt động, đúng hợp lý, chăm sóc trẻ tốt.
	1.0
	

	Phần IV: Kết quả trên trẻ  (2 điểm):
	2.0
	

	- Trẻ mạnh dạn, hồn nhiên, tích cực tham gia các hoạt động. Kỹ năng tự phục vụ tốt.
	1.0
	

	- Trẻ đạt mục đích yêu cầu đề ra.
	1.0
	

	TỔNG SỐ ĐIỂM:
	20
	


( Xếp loại giỏi: 17->20 điểm; Xếp loại khá: 14 -> dưới 17 điểm)

NHẬN XÉT CHUNG
Ưu điểm:
	
	
	
	
	

Tồn tại: 
	
	
	
	
	

Xếp loại: 	
                                                                   Gia lâm, ngày       tháng    năm 2022
         Giám khảo 1                                                     Giám khảo 2
     ( Ký , ghi rõ họ tên)                                          ( Ký, ghi rõ họ tên)

















